
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter der Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihres möglichen Eintrittstermins 
über das Online-Bewerbungsportal der Stadt Weinstadt, www.weinstadt.de, unter „Aktuelles & Service“ / 
„Stellenangebote“. 

Verstärken Sie unser Team als Elektriker (m/w/d)

Schorndorfer Str. 22, 71384 Weinstadt
Tel. 07151 20535-870

www.stadtwerke-weinstadt.de

Erste Fragen beantwortet gerne unser technischer Leiter Jörg Voigt unter der Rufnummer 07151 20535-846. 
Bewerbungen von Schwerbehinderten und Gleichgestellten berücksichtigen wir entsprechend den Zielsetzungen des 
Schwerbehindertenrechts. 

Die Stadtwerke Weinstadt sind ein kommunaler Eigenbetrieb der Großen Kreisstadt Weinstadt mit aktuell 38 
Mitarbeitenden und den Sparten Wasser, Wärme, Breitband, Parkierung, erneuerbare Energien, Energievertrieb 
und halten über ein Tochterunternehmen die Strom- und Gasnetze. Gemeinsam treiben wir die Entwicklung der 
Stadtwerke als dynamischer und kundenfokussierter Infrastrukturdienstleister und Versorger voran.

Mit einem leistungsfähigen Team gestalten wir die Zukunft nachhaltig. Werden Sie Teil unserer Vision und tragen 
Sie mit Ihrem Wissen und Engagement dazu bei, unsere Ziele zu erreichen!

Ihr Aufgabengebiet

 Unterhaltung der elektrischen Anlagen der 
Trinkwasser- und Nahwärmeversorgung, sowie 
Tiefgarage

 Mitwirkung bei Überwachung, Betrieb und 
Instandhaltung unserer PV Anlagen und 
Ladesäulen

 Mitwirkung bei der Erweiterung unseres 
Wärmenetzes

 Unterstützung bei Erhalt, Sanierung und 
Erweiterung des Trinkwassernetzes

 Störungsbehebung

Das erwarten wir von Ihnen

Erforderlich: 
 Abgeschlossenen Ausbildung als Elektriker, 

Anlagenelektriker, Energieanlagenelektroniker oder 
vergleichbar, gerne mit Meister oder Techniker Abschluss

 PKW Führerschein
Hilfreich: 
 Berufserfahrung in der Trinkwasser-/Nahwärmeversorgung 

oder im Anlagenbau
Wünschenswert: 
 Bereitschaft zur Weiterbildung, auch spartenübergreifend
 Gute Kenntnisse der einschlägigen Regelwerke (VDE, EN, 

ISO, DGUV, . . . )
 Kenntnisse in Steuerungs-/Regelungs-/Leit- und 

Fernwirktechnik
 Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
 Interesse an erneuerbaren Energien

Wir bieten

 Einen zukunftssicheren Arbeitsplatz.
 Eine sichere und abwechslungsreiche 

Vollzeitstelle mit Entfaltungsmöglichkeiten.  
 Bezahlung nach TVöD mit betrieblicher 

Altersvorsorge
 Weiterentwicklung Ihrer beruflichen Kompetenz 

durch Fort- und Weiterbildung
 Eine motivierende Arbeitsatmosphäre in einem 

kompetenten und dynamischen Team


