
Die Stadt Weinstadt mit 27.000 Einwohnern und einem hohen Wohn- und 
Freizeitwert liegt im Rems-Murr-Kreis verkehrsgünstig zur 
Landeshauptstadt Stuttgart. Wir suchen für unseren dynamischen 
Eigenbetrieb Stadtwerke zum nächstmöglichen Zeitpunkt und 
unbefristet einen 
 

 
Servicetechniker Heizung (m/w/d) 

 
mit einem Beschäftigungsumfang von 100%. 
 
Die Stadtwerke Weinstadt sind ein kommunaler Eigenbetrieb mit aktuell 28 Mitarbeiter/innen und den 
Betriebssparten Wasserversorgung, Wärmeversorgung, Parkierung, erneuerbare Energien, 
Energievertrieb und halten über ein Tochterunternehmen die Strom- und Gasnetze. Kommunalnahe 
Dienstleistungen runden unser Aufgabenspektrum ab. Mit starkem Zuwachs der 
Nahwärmeversorgung betreiben wir aktuell vier Energiezentralen mit BHKW, Pelletkessel, PV und 
Wärmepumpe sowie Spitzenlastkesseln und versorgen damit über 900 Haushalte mit Wärme. Die 
konsequente Umsetzung von Energiekonzepten trägt wesentlich zur positiven Entwicklung der 
Stadtwerke bei. Gemeinsam bauen wir die Stadtwerke zu einem leistungsstarken Versorgungs- und 
Dienstleistungsunternehmen aus. Zufriedene Kunden und die Leidenschaft unser Unternehmen 
zukunftsorientiert auszurichten ist die gemeinsame Motivation unseres Mitarbeiterteams.  
 
Ihr Aufgabengebiet umfasst: 

 Ausführung von Wartungs-, Instandhaltung- und Reparaturarbeiten an Anlagen der 
technischen Gebäudeausrüstung (Heizungsanlagen Gas, Öl, Pellet, WP sowie BHKW, 
untergeordnet Sanitärinstallationen) 

 Service und Inbetriebnahme von Heizungsanlagen, Übergabestationen und sanitären 
Einrichtungen 

 Herstellung von Hausanschlussleitungen an die Nahwärmenetze in PEX 
 Prüfung von Anlagenparametern und Prozessen 
 Mechanische und elektrische Fehlersuche sowie Fehlerbehebung 
 Energiesparende Optimierung von bestehenden Anlagen 
 Kundenbetreuung und Beratung vor Ort 
 Teilnahme am Bereitschaftsdienst 

 
Sie bringen mit: 

 Abgeschlossene Ausbildung zum Anlagenmechaniker Sanitär-, Heizungs- und Klimatechnik 
und/oder Elektriker sowie mehrjährige Berufserfahrung 

 Hohe Einsatzbereitschaft, Selbständigkeit, Serviceorientierung und Teamfähigkeit 
 Erfahrung im Umgang mit Kunden 
 Grundwissen im Bereich BHKW, Elektrotechnik, MSR, Sanitär sowie gesetzlichen Vorgaben 

wie beispielsweise Trinkwasserverordnung, EnEV, TRGI, TRÖI 
 Führerschein (Klasse B) 

 
Wir bieten: 

 Eine unbefristete Vollzeitstelle  
 Großzügige Gleitzeitregelung und soweit möglich, flexible Arbeitszeitgestaltung 
 Vergütung nach TVöD mit betrieblicher Altersvorsorge 
 Weiterentwicklung Ihrer beruflichen Kompetenz durch Fort- und Weiterbildung 
 Eine motivierende Arbeitsatmosphäre in einem kompetenten und dynamischen Team 

 
Bei Rückfragen zum Stelleninhalt steht Ihnen der Leiter unserer Betriebsstelle, Herr Unrath, Tel. 
07151 20535-740, zur Verfügung. Schwerbehinderte werden bei entsprechender Eignung mit Vorrang 
berücksichtigt. 
 
 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich bitte mit aussagekräftigen Unterlagen 
unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen und Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins über 
unser Online-Bewerbungsportal bis zum 30. März 2020 auf unserer Homepage 
www.weinstadt.de/stellenangebote. Wir freuen uns auf Sie! 


